CAJA PAITAV

Juntos, construyendo tus suefios

PERSONAL ACTIVO

ESCALA DE REMUNERACIONES POR CATEGORIA
AL 31 DE MARZO DEL 2009

(MONTOS EXPRESADOS EN NUEVOS SOLES)

FUNCIONARIOS

CATEGORIA TOTAL MINIMO PROMEDIO| MAXIMO
TRABAJADORES
GERENTES 3 7,900.00 8,170.00 8,440.00
GERENTE DEL OCI 1 5,870.00 5,805.00 5,740.00
SUPERVISORA DE CREDITO 1 6,100.00 6,605.00 7,110.00
ADMINISTRADORES Y JEFES DE OFICINA ESPECIAL 11 3,500.00 4,620.00 5,740.00
JEFES DE AREA 12 3,355.00 4,547.50 5,740.00
EMPLEADOS
CATEGORIA TOTAL MINIMO PROMEDIO| MAXIMO
TRABAJADORES
COORDINADOR DE CREDITOS 10 3,305.00 3,402.50 3,500.00
ANALISTA DE CREDITOS 93 1,098.00 2,520.50 3,943.00
ANALISTA DE INFORMATICA 2 2,250.00 2,625.00 3,000.00
ANALISTA DE RIESGOS DE OPERACION Y TEC. INF 1 2,475.00 3,317.50 4,160.00
ANALISTA DE SERVICIO DE CREDITO 8 1,000.00 1,570.50 2,141.00
ANALISTA DE UNIDAD DE RIESGOS 2 2,055.00 2,405.00 2,755.00
ANALISTA PROGRAMADOR INFORMATICO 3 1,800.00 1,900.00 2,000.00
ASISTENTES 27 1,055.00 2,527.50 4,000.00
AUXILIARES 58 800.00 1,400.00 2,000.00

NOTA: LOS TRABAJADORES DE LA CAJA PAITA S.A. PERCIBEN DOCE REMUNARACIONES, GRATIFICACIONES

LEGALES Y CONVENCIONALES, Y CONPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, DE ACUERDO A LAS

CATEGORIAS ESTABLECIDAS EN ESTA ESCALA.

ELABORADO POR: AREA DE RECURSOS HUMANOS




